STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH

Szkota Podstawowa
im. Wiktora Kaji w Biatosliwiu

(wersja dla uczniow)



Drodzy Uczniowie!

W naszej szkole chcemy, aby kazdy czut sie bezpiecznie, szanowany i wainy. Dlatego
przygotowalismy krétkg wersje Standardéw Ochrony Matoletnich — zasad, ktére majg
pomagaé w dbaniu o bezpieczenstwo dzieci i mtodziezy.

Z tego dokumentu dowiecie sie:

e jakie macie prawa

e jak powinni zachowywac sie wobec Was dorosli i inni uczniowie,

e czego nie wolno robi¢ wobec innych,

¢ do kogo mozecie zwrécic sie o pomoc, gdy cos Was niepokoi lub spotyka Was
krzywda.

Pamietajcie — macie prawo powiedzie¢ ,NIE”, poprosi¢ o pomoc i zawsze mozecie
porozmawia¢ z zaufanym dorostym.

Wspdlnie dbajmy o to, aby nasza szkota byta miejscem zyczliwym, bezpiecznym i wolnym
od przemocy.

Co zawiera dokument Standardy Ochrony Matoletnich:
Rozdziat 1. Podstawowe terminy

1. Uczen — nalezy przez to rozumiec¢ kazdg osobe uczeszczajgcy do Szkoty Podstawowej im.
Wiktora Kaji w Biatosliwiu;

2. Maloletni — nalezy przez to rozumieé zgodnie z kodeksem cywilnym osobe od urodzenia
do ukonczenia 18 roku zycia;

3. Krzywdzenie matoletniego — nalezy rozumie¢ popetnienie czynu zabronionego lub czynu
karalnego na szkode matoletniego przez jakgkolwiek osobe, w tym pracownika Szkoty lub
zagrozenie dobra matoletniego, w tym jego zaniedbywanie

Rozdziat 2. Zasady zapewniajgce bezpieczne relacje miedzy uczniem a personelem szkoty:

» zasady bezpiecznej rekrutacji pracownikow

Zasady bezpiecznych relacji personelu szkoty z jego uczniami:

» podstawowgq zasadg wszystkich czynnosci podejmowanych przez personel Szkoty jest
dziatanie dla dobra ucznia i w jego interesie

» personel traktuje ucznia z szacunkiem oraz uwzglednia jego godnosé i potrzeby,
wspiera je w pokonywaniu trudnosci uwzgledniajac jego umiejetnosci rozwojowe,
mozliwosci wynikajgce z niepetnosprawnosci oraz potrzeb edukacyjnych.

» pracownicy traktujg kazde dziecko rowno bez wzgledu na pteé, orientacje seksualng,
sprawnos$é/niepetnosprawnosé, status spoteczny, etniczny, kulturowy, religijny
i Swiatopoglad.



>

w kontakcie z dzieémi pracownicy Placéwki promujg zasady ,,dobrego wychowania”,
podejmujg dziatania wychowawcze majgce na celu ksztattowanie prawidtowych
postaw

Pracownik Szkoty w kontakcie z uczniami:

>
>

zachowuje cierpliwosc¢ i odnosi sie do ucznia z szacunkiem;

uwaznie wystuchuje uczniéw i stara sie udziela¢ im odpowiedzi dostosowanej do
sytuacji i ich wieku;

okazuje zrozumienie dla trudnosci i problemdw ucznia;

w procesie rozwigzywania konfliktdw dba o komunikacje dajgcg uczniowi poczucie
bezpieczenstwa emocjonalnego i psychospotecznego;

daje uczniowi prawo do odczuwania i méwienia o swoich emocjach

nie zawstydza ucznia, nie lekcewazy, nie upokarza i nie obraza;

Obowigzkiem ucznia jest przestrzeganie zasad i norm zachowania okreslonych w Statucie

placéwki:

>
>

YV V

zabronione jest stosowanie przemocy stownej, fizycznej i psychicznej oraz agresji;
uczen, jezeli jest Swiadkiem stosowania przez innego ucznia/uczniow jakiejkolwiek
formy agres;ji lub przemocy, ma obowigzek reagowania na nig, np. pomaga ofierze,
chroni jg, szuka pomocy u osoby dorostej,

uczen jest zobowigzany do respektowania praw i wolnosci osobistych swoich
kolegéw i kolezanek, ich prawa do wfasnego zdania, popetniania btedéw, do
wiasnych pogladdéw, wygladu i zachowania — w ramach spotecznie przyjetych norm
i wartosci;

uczen nie narusza praw innych ucznidw - uznaje prawo innych ucznidw do
odmiennosci i zachowania tozsamosci ze wzgledu na cechy rodzinne, wiek, pteé,
orientacje seksualng, cechy fizyczne, niepetnosprawnosé¢, pochodzenie etniczne,
geograficzne, narodowe, religie, status ekonomiczny;

uczen zachowuje wysoka kulture w kontakcie z innymi uczniami. Uzywa zwrotdow
grzecznosciowych typu prosze, dziekuje, przepraszam;

uczen nie kpi, nie szydzi ze stabosci innych ucznidw, nie wysmiewa ich, nie krytykuje;
uczen kontroluje swoje zachowania i emocje pod katem wyrazania sgdéw i opinii;
uczen jest zyczliwy dla innych ucznidw i pracownikdw, nie stosuje wulgaryzmow,
wypowiada sie w spokojny sposdb, ktdry nikogo nie obraza i nie krzywdzi.

W relacjach miedzy matoletnimi niedozwolone jest:

>
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stosowanie przemocy wobec jakiegokolwiek ucznia, w jakiejkolwiek formie;

uzywanie wulgarnego, obrazliwego jezyka;

upokarzanie, obrazanie, zniewazanie innych uczniéw;

zachowanie w sposéb niestosowny, tj. uzywanie wulgarnych stdw, gestow, zartow,
kierowanie obrazliwych uwag, w tym o zabarwieniu seksualnym;

stosowanie zastraszania i grozb;



» utrwalanie wizerunku innych ucznidw poprzez nagrywanie (réwniez fonii)
i fotografowanie bez uzyskania zgody i w sytuacjach intymnych, mogacych
zawstydzi¢;

» udostepnianie miedzy matoletnimi substancji psychoaktywnych i uzywanie ich
W swoim otoczeniu.

Rozdziat 3. Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia

Pracownicy Szkoty posiadajg wiedze i w ramach wykonywanych obowigzkéw zwracajg
uwage na niepokojgce sytuacje, takie jak brudne ubrania, nieprzyjemny zapach, ciggte
nieprzygotowanie, brak jedzenia i picia oraz inne trudnosci ucznia. W takiej sytuacji
reagujg zgodnie z przyjetymi procedurami aby pomdc uczniowi.

Rozdziat 4 Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia
krzywdzenia ucznia przez pracownika, osobe trzecia

Wszyscy pracownicy w szkole znajg procedury, ktére majg na celu pomoc matoletniemu
w sytuacji kiedy jest krzywdzone, wiedzg jak pomdc uczniowi oraz do jakich instytucji
nalezy zwrdcié sie po pomoc i wsparcie.

Rozdziat 5. Zasady ochrony danych osobowych matoletniego

Kazdy pracownik Szkoty ma obowigzek zachowania tajemnicy Twoich danych osobowych,
ktére przetwarza oraz zachowania w tajemnicy sposobdw zabezpieczenia danych
osobowych przed nieuprawnionym dostepem.

Rozdziat 6. Zasady ochrony wizerunku ucznia

Szkota szanuje Twoje prawo do ochrony wizerunku. Materialy zawierajgce Twdj
wizerunek mogg by¢ publikowane tylko na zasadach zgodnych 2z prawem
i obowigzujacymi w szkole zasadami.

Rozdziat 7. Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do Internetu.

» szkota zapewnia dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajgce
i podejmuje dziatania chronigce uczniéw przed niebezpiecznymi tresciami.

» podczas korzystania z Internetu na zajeciach nauczyciel czuwa nad bezpieczeristwem
ucznidéw. Pamietaj, zeby nie udostepniaé¢ swoich haset, kodéw ani innych danych
osobowych. Nie publikuj cudzych zdje¢, filméw ani informacji.

Jezeli spotkates sie z HEJTEM powiedz o tym osobie dorostej !!!

Watine jest rowniez Twoje bezpieczeistwo w Internecie:
» chron hasta i dane osobowe



Y

nie wysytaj intymnych zdje¢ ani nagran;
» nie publikuj cudzych zdjec¢ lub nagran bez odpowiedniej zgody.

Y

nie spotykaj sie z osobg poznang wytgcznie w Internecie bez wiedzy i zgody
rodzica/opiekuna.
» nieignoruj tresci, ktore sg niebezpieczne lub krzywdzace — zgtaszaj je dorostemu.

Pamietaj!!!

Kazdq sytuacje przemocy mozesz zgtosic¢ dyrektorowie szkoty, wychowawcy,
pedagogowi szkolnemu, pedagogowi specjalnemu oraz kazdemu nauczycielowi w szkole.

Mozesz skorzystac z anonimowej skrzynki zgtoszen przy gabinecie pedagoga,
w poblizu sali 103.

Osoba przyjmujgca zgtoszenie powinna zadbac o Twoje bezpieczeristwo i przekazac sprawe
zgodnie z zasadami obowigzujgcymi w szkole.

Jezeli jestes swiadkiem przemocy:
» powiedz o sytuacji osobie dorostej;
pomodz osobie pokrzywdzonej znalez¢ pomoc,
nie rozpowszechniaj krzywdzgcych zdje¢, filméw ani wiadomosci (cyberprzemoc)
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nie narazaj siebie na niebezpieczenstwo.
Nie zostawaj z problemem sam/sama. Masz prawo poprosi¢ o pomoc!!!

Ogodlnopolskie telefony:

112 — numer alarmowy

Dzieci i mtodziez

116 111 - telefon zaufania dla Dzieci i Mtodziezy, dostepny catg dobe (7 dni w tygodniu,
bezptatny)

80012 12 12 - telefon zaufania Rzecznika Praw Dziecka (catodobowy, bezptatny)



